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Editorial 
Um Conselho Editorial 

interueniente 
Uma aposta na qualidade 

Estamos em crer que muitos leitores que nos têm acompanhado neste 

projecto editorial reconhecerão que o produto colocado à sua apre­

ciação tem registado melhorias sensíveis. Este reforço da qualidade 

só tem sido possível pelo aumento das ofertas para publicação, o 

que tem permitido uma selecção cada vez mais exigente do material a edi­

tar. Mas, apesar desta crescente qualidade das propostas para publicação, 

chegou a altura de sermos mais proactivos. 

Na última reunião do Conselho Editorial da Revista, que decorreu no 

INDEG/ ISCTE em Lisboa, foram tomadas algumas decisões que nos permitem 

acreditar na possibilidade de reforçar ainda mais a qualidade dos textos editados. 

O Conselho funcionará, a partir de agora, organizado em comités temáti­

cos, sendo cada um deles coordenado por um responsável. Estes comités 

serão, não só responsáveis pelos pareceres dos textos submetidos a publi­

cação na sua área, como deverão ter um papel activo na captação de 

colaborações de reconhecido mérito e na proposta de dossiers temáticos 

com relevância teórica e prática nos respectivos domínios. 

Decidiu-se, ainda, atribuir um prémio anual ao melhor trabalho publicado. 

Independentemente do valor do prémio, trata -se de, com este gesto, incen­

tivar o desenvolvimento de uma postura de excelência, tão ausente nas cul­

turas portuguesa e brasileira, onde a meritocracia é muitas vezes vista com 

desconfiança, senão mesmo com inveja . 

Finalmente, foi opinião do Conselho continuar a publicação de materiais 

que, embora não sendo classificáveis no campo científico estrito das 

Ciências da Gestão, ou facilmente enquadráveis nas rúbricas pré-definidas 

da Revista, tragam, pela sua qualidade intrínseca, um valor acrescido ao 

conjunto dos leitores. 

A este proprósito, somos da opinião que a gestão da qualidade não pode 

ser confundida com a gestão da conformidade, sob a pena de, à partida, 

matar qualquer processo de inovação. A presença de dezassete membros 

do Conselho Editorial na reunião que temos vindo a referir, oriundos de 

nove universidades diferentes, é, para nós, uma garantia que este projecto 

está vivo e que o desejo de aumentar a qual idade da Revista é amplamente 

partilhado. 

A próxima reunião do Conselho Editorial terá lugar na Fundação Getulio 

Vargas, no Rio de Janeiro, e os futuros encontros tenderão a ser realizados 

por teleconferência , a partir do Rio e de Lisboa . 
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