Introducdo do editor

JAPY MONTENEGRO MAGALHAES JR. *

Nos ultimos 25 anos que se seguem ao término da II Guerra
Mundial, o sistema capitalista foi marcado por uma surpreenden-
te transformacio da corporacac multinacional com um fenémeno
de primeira grandeza nas relactes econdmicas internacionais. O
gque caracteriza necessariamente esta corporacao multinacional é
sua dimensdo e difusdo geografica, e multiplicidade de suas ati-
vidades, sua possibilidade de levar recursos a todo mundo e a
utilizacdo destes recursos para atingir seus objetivos. Evidente-
mente, o crescimento vertiginoso da corporacdo multinacional
neste quarto de século nao poderia deixar de ocasionar uma nova
concepcdo de sua presenca no intercimbic econdmico, politico e
social entre as nacdes.

A expansdo sem precedentes da corporacdo multinacional vem
despertando um pronunciado interesse por este fendmeno entre
os estudiosos, os meios de comunicagio e o publico em geral. Se
em alguns lugares, as corporagées multinacionais séo considera-
das instrumentos-chave para maximizar ¢ bem-estar da huma-
nidade, em outros, sdo vistas como perigosos agentes do “impe-
rialismo” econtmico Neste contexto internacional ganha sentido
o estudo do comportamento politico e do papel econdémico da
corporacio multinacional.

E l6gico que diante de um assunto de tal magnitude tenham
sido emitidos conceitos e defini¢bes na mesma proporcéo em que
surgem autores e pensamentos que se detém no exame desta
matéria.

* Professor da Escola Brasileira de Administracio Publica da Fundacgio
Getwlio Vargas,

R. Adm. publ., Rio de Janeiro, 16¢1): 6-18, jan./mar. 1976




Richard D. Robinson' distingue quatro espécies de sociedades
compreendidas na corporacic multinacional: as internacionais,
as transnacionais, as supranacionais e as multinacionais. Ja o
Departamento de Assuntos Econémicos e Sociais das Nacoes Uni-
das ? considera empresas multinacionais as gque controlam ativos
— fabricas, usinas, estabelecimentos de vendas ete. — em dois
ou mais paises. Charles P, Kindleberger > as divide em trés cate-
gorias: as empresas com operagdes no estrangeiro, as empresas
multinacionais e as internacionais.

Osny Duarte Pereira ! assinala gue o gqualificativo de multina-
cionais nao quer absolutamente significar que elas representam
interesses de varias nag¢fes, mas, simplesmente, que atuam em
mais de uma circunscrigio geografica.

Entendemos, nos aproximando da definicao do Departamen-
to de Assuntos Econdémicos e Sociais da ONU, * que o termo “mul-
tinacional” indica que as atividades dessa corporacio atingem
mais de uma nacdo, mas por outro lado entendemos também que
a nacionalidade essencial daquelas empresas estd colocada em
choque com a nacdo de onde realmente elas tém origem, isto
porque a diversidade das areas econdmicas sobre as quais elas se
estendem, a variedade geografica e a flexibilidade de seus cam-
pos de producao e comercializacio, a autonomia das decisoes, que
estes fatores lhes atribuem, conferem a tais empresas uma po-
sicio, um alcance além das fronteiras das nacoes de onde emer-
giram. Dai, ao ficarmos com o termo “corporacao multinacional”
chegaremos ao ponto de partida de um estudo que se faz neces-
sario naquilo que nos parece primordial, ou seja, o relacionamento
entre a corporacao multinacional e o estado-nacao, até onde seus
interesses se interligam ou quando 0s mesmos se conflitam. Neste
caso, que mecanismo de defesa cabera a esta nagido que se julga
prejudicada ou até mesmo atingida em sua soberania nacional?
Ou, que mecanismos de controle seriam suficientes para preven-
cao e extincao dos males provenientes deste relacionamento, con-
cedendo as nacoes os beneficios da prevenciao contra este novo
ator politico internacional? ¢

! Robinson, Richard D. Beyond the multinational corporation. Monografia
inédita, citada em Las corporaciones multinacionales en el desarrollo mun-
dial. Nagdes Unidas, 1973. Anexo 2.

2 Ver a este respeito Las corporaciones multinacionales en el desarrollo
mundial. Departamiento de Assuntos Econémicos y Sociales de la Secreta-
ria de las Naciones Unidas, 1973. Ed. Civilizacao Brasileira, Rio, 1974.

Kindleberger, Charles P, The internationgl corporation. Cambridge, 1970.

4 Pereira. Osny Duarte, Multinaciongis no Brasil, Civilizacio Brasileira,
1974. p. 15.

5 ONU. op. cit.

6 Martins, Luciano. Ndcdo e corporacdo mulfinacional. Editora Paz e
Terra, p. 26.
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Hi outro aspecto que também deve ser considerado. Se aceitar-
mos a tese de que teis empresas muttinacionais, pela sua impor-
taneia no contexto nternacional. se desprendem aos poucos de
sua base nacicnal, sua expansdo no exterior ndo se chocaria com
a estrutura do poder nacional dos paises onde estas empresas
tém sede histérica?

Sobre este aspecte vamos deter nossa atencao. As operacoes
globais das corporacdes multinacionais, quando atingem o terri-
torio do estado-nacas, com freqiléneia dao lugar a conflitos. Se
bem que tanto as empresas nacionais como as multinacionais
possam provoear conflitos por causa das divergéncias entre os
seus objetivos e os do bem-estar social que almeja o Governc, Ha
uma diferenca importante quanto a capacidade dos governos para
solucionar estes conflitos. Os de carater meramente interno podem
ger solucichados cori o poder superior do governe mediante a
aplicacdo de seus mecanismos reguladores. Dada a natureza da
empresa multinacional. sem embarge, os conflitos entre os gover-
nos e estas empresas assumem proporcoes maiores e mais com-
plexas. Com freqiiéncia os governos sentem que lhes falta poder
para negociar efetivamente com empresas multinacionais pode-
rosas. Na verdade, nenhuma jurisdicao nacional pode por si fazer
frente adequadamente a estrutura global da empresa multinacio-
nal, nem tem uma autoridade governamental! o mecanismo inter-
nacional que conte com medidas adequadas para atenuar as
tensoes que surgem das relacoes entre as empresas multinacio-
nais e o estado-nacao.

A possibilidade de conflito é malor nos paises de maior depen-
déncia econdmica. A diferenca de objetivos val sendo exacerbada
pelas decisbes que a empresa multinacional toma nos paises em
gue investe ou ingressa. Em particular, em muites paises econo-
micamente dependentes, os chamados paises periféricos, surge
com freqiiéncia a suspeita de que a empresa multinacional serve
de agente estrangeiro para estender a dominacio ‘‘imperialista”
e perpetuar a dependéncia politico-econdémica. Nestes paises ha o
pensamento de que o controle de setores importantes pelas em-
presas multinacionais estrangeiras constitui um atentado contra
a independéncia politica e inclusive contra a préopria soberania
nacional.

Na realidade, em que pese a tao fortes reservas, a maioria dos
governos dos paises periféricos tem estimulado, de um modo geral,
a inversao estrangeira direta  Isto porque, oferecendo incentivos
generosos (fiscais, cambiais ete.). os governos palecem as vezes
competir com os outros em seus esforcos para atrair as empresas
multinacionais.

Ao estimular o ingresso das empresas multinacionais, estes go-
vernos parecem considerar que sua contribuicdo é positiva, pois
tentam obter uma compensacidc aceitivel dos custos e beneficios
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politicos, econémicos e sociocuiturais que estas empresas pos-
sam oferecer. Neste ponto, ambos atingem seus objetivos. Se, por
um lado, o pais periférico deseja atrair as empresas multinacio-
nais, estas so se sentirio atraidas se ele oferecer, de imediato, si-
tuacdo politicamente estivel, mao-de-obra de baixo custo (com
o devido controle dos sindicatos de classe pelo governo) o que
fara, em contrapartida, que estas empresas multinacionais pro-
curem solidificar a situagao encontrada. Passando por um estudo
sobre a atuacdo das empresas multinacionais no Brasil, nosso
objetivo sera o de fazer algumas observacoes sobre o papel do in-
vestimento estrangeiro no Brasil, examinando a situacao brasilei-
ra para a atuacdo das empresas multinacionais.

Nos quadros que apresentamos a seguir verificaremos as posi-
¢oes da industria extrativa mineral, de transformacio, constru-
cao civil, servicos de utilidade publica, agricultura, servicos e ou-
tros, e, também, a posicao dos investimentos segundo os paises de
origem; a posicdo dos Estados Unidos como investidor na Ameé-
rica Latina e no Brasil; e, finalmente, a participacdo das subsi-
diarias das empresas americanas e européias no Brasil.

Quadro 1

Posicdo de investimentos diretos e reinvestimentos estrangeiros
no Brasil em 31.12.72, segundo os ramos de atividade (valor
em milhares de délares e porcentagens de participacdo no total)

Valor %
Total geral S 3404103 100,0
Industria extrativa mineral 48 175 1,4
Indistria de transformacio 2 302 221 82,3
Industria de construcdo civil * —
Servicos de utilidade publica 154 383 45
Agricultura 24 394 0,7
Demais servicos 319 493 94
Outros 55 437 17

* Nao foi fornecido para 31.12.72. Em 30 de junho do mesmo
ano, alcancava apenas USS 2,187,000,00.

Fonte: Boletim do Banco Central, p. 104, maio, 1973.
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Quadro 2

Posicao de investimentos diretos e reinvestimentos estrangeiros
registrados no Brasil em 31.12.72, segundo os paises de origem
(valor em milhares de dolares e porcentagem de participacac no
total)

Valor o
Total geral S 3404103 100,0
Estados Unidos da América 1272 295 374
Alemanha Ocidental 372370 10,9
Canadsa 305 348 9,0
Gra-Bretanha 280 782 8,2
Suica 252 810 7.4
Japao 192 712 517
Franca 165 111 48
Panama 08 313 2,9
Indias Holand. Ocid. 77128 2,3
Holanda 70 320 2,1
QOutros 316914 93

Fonte: Boletim do Banco Central, p. 15-6, maio, 1973.

Quadro 3

Posicdo do investimento direto dos Estados Unidos na América
Latina e no Brasil, 1929. 1972 (valor no final do ano, em milhdes
de dolares)

Ano América Latina Brasil Brasil Amér. Lat.
1929 S 34619 193,6 56 7
1936 2 803,0 1943 6.9
1943 27212 2327 8.6
1950 417352 644,2 13.6
1952 5758,0 1013,0 17,6
1953 6 001,0 1003,0 16,7
1955 6 608,0 1115,0 16.9
1957 7434,0 835,0 11,2
1959 8120,0 828,0 10,2
1960 83870 953,0 114
1962 8424,0 1084,0 12,9
1964 88940 997,0 11,2
1966 98260 12470 12,7
1968 11033.0 14840 135
1970 12 2520 1 847.0 15,1
1971 12 978.0 2 045,0 15,8
1972 13 528.0 2 490,0 184

Fonte: Survey of Current Business, diversos numeros.
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Quadro 4

Forma de organizacac das subsidiarias de empresas americanas
e européias no Brasil, 1972

Soc. And-
Cias. Ltdas. nimas Total  Matrizes

Empresas americanas 122 176 298 177

incluidas no pro-

jeto de Harvard 36 119 205 115

Qutras, incluidas

ha lista de

Fortune * 36 a7 93 62
Empresas européias 38 113 151 94
Total 182 465 747 448

* A lista das 500 maiores empresas industriais americanas, pu-
blicadas anualmente, pela revista Forfune.

Fonte: Empresas americanas: Standard and Poor’s Corporation
Records, 1973. Empresas europeéias: Gray, L.F. e Love, J. (coor-
denadores), Jane’s Major Companies of Europe. Londres, Sampson
Low, Marston and Co. Ltda., 1973.

Subsididrias no Brasil: Quem é Quem na Economia Brasileira,
1972; Visdo, Sao Paulo, 14 28, ago., 1972,

Anexo

As 10 maiores corporacoes em 1974

1. Induastria automobilistica

vendas Numero de paises

(bilhao de em que opera

doélares)
General Motors (EUA) 31,6 21
Ford Motors (EUA) 23,8 30
Chrysler (EUA) 11,0 49
Volkswagen (RFA) 6,0 31
Toyota (Japao) 5.8 26
Daimier-Benz (RFA) 5,6 25
Renault (Franca) 5,6 23
Nissan (Japao) 49 22
Fiat (Italia) 42 19
British Layland (GB) 1972 3,2 33
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2. Industria petrolifera

Exxon (EUA)

Royal Dutch ‘Shell (GB)
Texaco (EUA)

Mobil 0il (EUA)
British Petroleum (GB)

Standard Qil da California (EUA)

Gulf Oil (EUA)

Standard Oil Ind. (EUA)
Continental Qil (EUA)

Shell Oil Houston (EUA) 1972

3. Industria elétrica e
eletronica

General Electric (EUA)

IBM (EUA)

ITT (EUA)

Phillips (Holanda)

Western Electric (EUA)
Siemens (RFA)
Westinghouse Electric (EUA)
Hitachi (Japao)

RCA (EUA)

Matsushita (Japao)

4. Industria alimentar e
de estimulantes

Unilever (GB)

Nestlé (Suica)

Krafteco (EUA)

Procter & Gamble (EUA) 1972
Greyhound (EUA)

Beatrico Foods (EUA)

W.R. Grace (EUA)

Swift (EUA)

Bat (GB) 1972

General Foods (EUA) 1972

12

424

vendas
(bilhéo de
dolares)

134
12,8
11,2
9.8
6,9
6.9
6,5
6.0
4.4
34

13,7

25
43
30
62
52
26
61
24
217

Numero de paises
em que opera

32
80
40
29
52

18
27

31
15
16
24
13
18
24

15
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5. Industria quimica e

farmacéutica
vendas Ntumero de paises
{bilhao de em que opera
délares)
Farbwerke Hoschet (RFA) 8,3 43
BASF (RFA) 3,0 14
Bayer (RFA) 7.6 —
Du Pont (EUA) 6,9 20
ICI (GB) 6.7 46
Montedison (Italia) 6,0 14
Union Carbide (EUA) 5,1 34
Dow Chemical (EUA) 49 24
Rhéne-Poulenc (Franca) 44 27
Akzo (Holanda) 42 19

Subcomité do Senado norte-americano sobre Corporacoes Multina-
cionais no Brasil e no México: Origens estruturais do poder econd-
mico e nac-econdémico. Publicado no Jornal do Brasil, 30 nov. 1975,
p. 63.

Estes dados, obtidos de fontes idoneas, nos permitem avaliar ateé
onde as empresas multinacionais ja atingiram seu campo de pe-
netracac em territorio nacional.

Precisamos verificar, 4 luz destes dados, se existem tais meca-
nismos legais para o controle das empresas multinacionais. Para
tanto, observariamos que para reafirmar esta forma de concilia-
cao deveriam ser observados os seguintes requisitos essenciais: 7

1. garantia do controle de setores estratégicos por capitais na-
cionais;

2. coibicao de abusos em remessas de lucros,

3. coibicao de manobras de distribuicéo disfarcada de lucros para
0 exterior, sob as malis diversas formas, tais como o subfaturamento
de exportacio, o superfaturamento de importacio, o pagamento de
juros além das taxas de mercado;

4. confrole do acesso das empresas muiltinacionais as fontes de
poupanca interna;

7 Ver a este respeito depoimentc do Ministro Mario Henrigue Simonsen na
CPI das multinacionais, Brasilia, set. 1975. Publicado no jornal Estado de
Sdo Paulo, 9 de set. 1975 e reproduzido nesta revista na seg¢io de Do-
cumentos. .
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5. ajustamento das empresas estrangeiras aos objetives nacionais
de substituicdo de importacoes e de incremento de exportacoes.

A Revista de Administracdo Publica pretende, com este numero
especial, examinar em termos elevados — tonica desta publicacao
— o desempenho das multinacionais, notadamente no territério
nacional.

A intencdo € a de ensejar um debate aberto sobre este assunto,
debate este iniciado pelo Presidente Geisel, em setembro de 1973,
quando ainda candidato pela Arena para ccupar a Presidéncia da
Republica, quando afirmou que “ainda nao nos é dado avaliar o
potencial, para o bem. ou talvez para o mal, das empresas multi-
nacionais, novos protagonistas singulares no cenario dantes res-
trito aos Estados — Nacoes™. Sem duvida alguma esta frase permitiu
um exame mais apurado do assunto, surgindo, com isso, uma Co-
missdo Parlamentar de Inquérito com a finalidade de investigar o
comportamento e as influéncias das empresas multinacionais e do
capital estrangeiro no Brasil. Aquela adverténcia presidencial ou
o que nela implicito se encontrasse em termos de indagacao ja jus-
tificaria a instauracao de uma CPI que pudesse examinar, indagar
e estudar os mecanismos de que dispunha o Pais no sentido de in-
formar e transmitir ao Governo o que caberia para uma tomada
de posicdo definitiva sobre o problema.

Nao podemos afirmar que a CPI atingiu aquilo que se propds
realizar. Um assunto de tal natureza nao se esgotaria em tao pouco
tempo (cerca de seis meses) apesar do apego profissional de seus
participantes. Mas, nao ha duvida gue a CPI conseguiu atrair um
interesse bem acima da expectativa, nao s6 dos érgaos oficiais, como
também dos empresariais (e por que nao dizer das proprias cor-
poracoes multinacionais).

Os depoimentos dos Ministros de Estado da area econdmica do
Governo, de diversas autoridades do segundo, terceiro e quarto
escaloes governamentais, empresarios, profissionais liberais, es-
tudiosos e pesquisadores, depoimentos estes aliados a denuncias
formuladas nagquele orgac vieram consubstanciar aquilo a que
se propunha o Presidente Geisel, em seu discurso, quando ques-
tionava a validade das empresas multinacionais como um bem ou
um mal aos nossos interesses.

O relatorio apresentado pelo Deputado Herbert Levy e divulgado
no dia 29 de outubro apontou falhas no controle das multinacio-
nais, salientando, no entanto, que o arcabouco de leis, regula-
mentos e orgaos gue disciplinam a acdo dessas empresas € satis-
fatorio.

As conclusoes da CPI podem ter frusirado quem esperava re-
comendacoes mais drdsticas para o controle das multinacionais.
Mas nem por isso significam uma trégua nos efeitos das declara-
coes que o Presidente Geisel fez sobre a atuacdo dessas empresas
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(declaracao ja citada). Constatada a existéncia das “defesas efi-
cazes” é provavel que sua aplicacio se dé agora de modo mais
efetivo, principalmente depois da localizacidc de falhas e da su-
gestdo de medidas. Herbert Levy destacou, por exemplo, que a
propria criacao da CPI estimulou uma a¢éo positiva nesse sentido
por parte dos 6rgédos do Governo ligados ao setor, como o Banco
Central, a Carteira de Comeércio Exterior (Cacex), o Banco
Nacional de Desenvolvimento Econdémico (BNDE), o Instituto
Nacional! de Propriedade Industrial (INPI) e outros. EXxcecao
marcante, segundo Herbert Levy, foi o Conselho Administrativo
de Defesa Econémica (CADE) incumbido dos casos de abuso de
poder econdmico, que se evidenciou inoperante e carente de re-
Cursos, *

As recomendacoes de reestruturacéo do CADE — o que a legis-
lacao atribui & repressio aocs abusos de poder econémico, sem discri-
minar entre empresas multinacionais ou nacionais — ocupam ape-
nas um dos 12 itens em que foram divididas as conclusées da CPI.
Entre as falhas e sugestdes, o relatéorio de Levy aponta em primeiro
lugar que a mateéria-prima farmacéutica, os componentes de ferti-
lizantes e produtos quimicos importados em geral, nio sio devida-
mente analisados quando entram no pais. A Cacex e a Alfandega
nao possuem laboratério de analise, deixando a incumbéncia para o
Servigo Nacional de Medicina e Farmacia. Este, contudo, limita-se
a verificar se os produtes atendem as exigéncias legais de protecio
a saude pablica.

E abordada também a necessidade de maior entrosamento entre
os diversos drgdos publicos que tratam dos investimentos estran-
geiros para tornar sua atua¢io mais eficaz, ante a eficiéncia e a
mobilidade das empresas a serem controladas. Esses drgaos ressen-
tem-se ainda da falta de pessoal técnico. Sobre as normas balxadas
pelo INPI para a aprovacao de transferéncia de tecnologia, o rela-
tério aponta suas vantagens, mas alerta para alguns itens que
merecem reexame, por se configurarem ilegais. No tocante ao pa-
gamento de assisténcia técnica, a CPI chama a atencao de que ele,
sob a atual legislacdo, serve de artificioc para elevar o teto legal
para remessas ac exterior ate a 27 sobre o capital registrado em
um ano, embora o0 maximo permitido seja de 12¢7. Isto foi verifi-
cado na industria farmacéutica, de transporte e mecanica e sig-
nifica que, através de pagamento de assisténcia técnica, uma
filial poderd remeter para a sua matriz, em apenas guatro anos,
o suficiente para amortizar todo o investimento feito no Brasil.
O relatéric sugere a inclusao, na lei de remessa de lucros, de um
parametro relativo ao capital investido pela empresa multinacio-
nal, que podera ser fixado, por exemplo, em 10°%.

% Relatorio eitado na Visdo, 10 nov. 1975 sob o titulo “Multinactonais -
As amenas conclusoes da CPI".
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Finalmente, com base em sugestdes no plano internacional, re-
comenda a elaboracao de um Coédigo de Etica entre as empresas
multinacionais e os governos dos paises hospedeiros. Herbert Levy
lembra que até mesmo dirigentes de empresas multinacionais tém
apontado a conveniéncia desse codigo.®

A bancada do MDB, na Comissao Parlamentar de Inquérito

que investiga a atuacdo das companhias multinacionais no Bra-
sil, apresentou um relatorio paralelo ao de Herbert Levy, na
conclusdo dos trabalhos de Comissdo, dia 30.10.75. Eis alguns
trechos do documento que o0 MDB conseguiu anexar ao chamado
“relatério Levy”: '®
a duvida exposta pelo Presidente Geisel sobre se essas corpora-
coes vém para o bem ou para o mal continua de pé;
0 nosso despreparo para fazer frente ao desafio global do desen-
volvimento e a crenca cega de que por si mesmas as multinacionais
garantem maior racionalidade ao crescimento levaram a uma po-
litica excessivamente liberal;

ocorre uma maior participacao das mullinacionais justamente
nos setores produtivos que apresentaram as maiores taxas de
crescimento;

parcela representativa da economia brasileira é controlada pelas
empresas multinacionais:

ha um processo de rapida desnacionalizacao da economia hrasi-
leira;

parte do lucro real obtido pela empresa multinacional pode ser
remetido para o exterior sob o titulo de assisténcia técnica, royal-
ties ete.;

ainda no tocante acs lucros, constatou-se que parte deles é reme-
tida ao exterior sob a forma de juros;

as empresas multinacionais possuem uma grande tendéncia
para se endividar, tendo grande parcela de responsabilidade pela
divida externa brasileira.

Outro documento que deve ser mencionado é o relatorio elabo-
rado para o subeomité do Senado norte-americano que encerrou
uma investigacio, sob a presidéncia do Senador Frank Church,
sobre corporagfes multinacionals no Brasil e no MéxXico. !

O relatério comenta que a desnacionalizacdo na industria bra-
sileira, tanto em ritmo como em grau ja atingidos, é muito elevada

¢ Este relatdrio foi divulgado, em linhas gerais, no Estado de Sdo Paulo,
30 out, 1975, na secdo de Economia.

¢ Publicado em Vejc, 12 nov. 1975, fl. 124,

"1 QOrigens estruturais do poder econdomico e nao-econdomico, sob a presi-
déncia do Senador Frank Church. De autoria do Prof. Richard S Newfarmer
¢ Williard F. Muelles, da Universidade de Wisconsin. publicade no Jornal
do Brasil, 30 nov. 1975, p. 63.
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e notadamente superior a desnacionalizacdo verificada no México.
A penetracdo de multinacionais com sede na Europa Ocidental e
no Japao tem-se processado com maior rapidez que as norte-ame-
ricanas, desde a década de 50. No entanto, os investimentos das
multinacionais norte-americanas na industria brasileira cresceram
em 66°¢ no periodo compreendido entre os anos de 1967 a 1972.
Nesse periodo, os investimentos norte-americanos na industria de
transformacédo dobraram. Em 1972, as empresas multinacionait
foram responsaveis por cerca de 509 das vendas realizadas pela
industria de transformacdo brasileira. As sediadas nos Estados
Unidos participaram com 209 do total em 1972, enquanto que trés
anos antes, em 1969, essa participaciio era de apenas 13%. As em-
presas privadas nacionais registraram perda em participacdo en-
tre as 500 maiores firmas brasileiras, nem tanto devido &4 atuacéo
de empresas estatais, mas sim pelas incursoes de competidores es-
trangeiros ou por aquisicdes das multinacionais, ressalta o sub-
comité.

Outros trechos do relatério do subcomité do Senado norte-ame-
ricano ressaltam que:
as multinacionais em geral atuam em setores com estrutura oli-
gopolistica, o que facilita a imposicao de precos supercompetitivos
e a realizacdo de lucros além do normal;
as decisdes empresariais em varias das industrias-chave, que foram
dominadas pelo capital estrangeiro, parece que foram transferidas
para o exterior;
as multinacionais sediadas nos Estados Unidos estdo em posigao
de exercer consideravel poder econdmico e nao-econémico sobre a
performance da economia brasileira.

Em anexo, apresentamos as 10 maiores corporacoes em 1974, se-
gundo ainda ¢ subcomité do Senado norte-americano, nas seguin-
tes areas: automobilistica, petrolifera, elétrica e eletrdnica, ali-
mentos e de estimulantes e quimica e farmacéutica.

Os articulistas examinam as multinaciohais sob os malis diversos
angulos.

José da Costa Cavalcanti, na qualidade de diretor-geral de Itaipu
Binacional, situa as binacionais nos termos em que sdo configura-
das e caracterizadas, examinando sociedades internacionais, nas
quais um *“‘duplo ou multiple estatuto juridico é incidente, com a
aplicacdo simultanea de duas ou mais leis nacionais a uma mesma
sociedade”. E neste quadrc que a Itaipu binacional se apresenta
como um exemplo de cooperacdo internacional, em plena fase de
concretizacao.

Cesar Prieto procura circunscrever o quadro onde as multinacio-
nais atuam no que denomina ‘“Radiografia das multihacionais”,
que se atingidas suas finalidades “restaurariam a normalidade so-
cial, sern traumas nem inquietacoes, por via da razao cristd, e néo
por forca ou prepoténcia transitéria e condenavel”,
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Fabio Fonseca e Silva em seu “Farmacos e industria farmaceu-
tica no Brasil” examina a “acao predatéria das multinacionais no
campo de insumos, farmaéacias ou medicamentos e especialidades
farmacéuticas’, com sua autoridade de presidente da Comissio de
Saude da Cimara dos Deputados.

Afonso de Albuguerque Lima antecipa em seu “Contrato de risco”
0 que foi anunciado pelo Presidente Geisel em discursc de 9 de
outubro de 1975, quando, entre outras medidas tomadas no sen-
tido econdmico, anunciou a adocac dos “contratos de servico com
clausula de risco”. Segundo Albuquerque Lima, esta medida se
fazia necessaria, desde que a situacao de investimento estrangeiro
(no caso a firma contratante) nao conflite com os objetivos nacio-
nais, de desenvolvimento adequado a nossa realidade.

Theophilo de Azeredo Santos em seu “Empresas internacionais
e multinacionais’’ examina as preocupacoes que trabalhadores,
empresarios e governos dos paises héspedes passaram a ter com
as empresas multinacionais de alguns anos para ca, aumentadas
com a atuacao cada vez maior que os ¢rgios internacionais dispen-
sam a eles.

Plinio Cantanhede em seu “As empresas multinacionais e a si-
derurgia demonstra que o setor sidertirgico ainda nao foi alcan-
cado pelas corporacdes multinacionais, mas tal podera ocorrer
ainda que em termos limitados desde que o Brasil com firmeza,
decisao e coragem encontre nas empresas multinacionais do campo
siderurgico a solugdo conveniente para conseguir a importacao do
capital de risco, dos financiamentos necessarios e das melhores e
mais sofisticadas tecnologias e assim atingir sua meta de se trans-
formar num grande centro siderirgico.

Eurico Amado em seu “A crise da industria téxtil” traca um
quadro histérico dos problemas por gue vai passando a industria
téxtil no pais e o que contribui para sua desnacionalizacéio e a
conseqilente interferéncia das multinacionais neste campo.

Alfredo Américo da Silva em seu “Aco e multinacionais” exami-
na a convergéncia de interesses entre a siderurgia brasileira e as
muitinacionais, entendendo que estas nao procuraram se impor
como instrumento do colonialismo econdmico, porgue se assim o
fizessem, seriam prontamente repelidas.

18 R.AP. 1776





