Palavras do Diretor

Este ndmero da Revista de Administracdo Publica constitui-se de
trés artigos com caracteristicas bem diferentes.

Reforma administretiva ne América Latina: semelhancas e di-
ferengas entre cinco experiéncias nacionais € um estudo compa-
rativo das feicdes assumidas pelos movimentos de reforma admi-
nistrativa no México, Panama, Colombia, Venezuela e Bragil.
Elaborado pela Prof? Beatriz Marques de Souza Wahrlich, foi por
ela apresentado na segunda etapa do Primeiro Seminario Intera-
mericano de Reforma Administrativa, em Oaxtepee, no Mexico,
onde se reuniram representantes de todos 0s paises latino-ameri-
canos para intercambio de idéias e experiéncias no campo de
reforma e modernizacio administrativa.

A universidade brasileira @ luz do modelo prismdtico, de Ager-
son Tabosa Pinto, focaliza a aplicacdo do modelo prismaético, ca-
tegoria conceitual de Riggs, 3 universidade brasileira, discutindo
as orientacoes incluidas na legislacao sobre reforma universitaria
no sentido de adocdo do modelo difratado.

Organizacio e a PANACEin participaliva ou participacdo e a pa-
nacéia organizacional? é o relato dos resultados de uma pesquisa
conduzida por Roberto Venosa na Universidade de Pittsburgh com
o objetivo de descobrir até que ponto pessoas expostas 3 literatura
sobre participacdo, e & sua pratica, poderdo estar orientadas para
uma administracio verdadeiramente participativa.

A Documentacdo engloba um relatorio de pesquisa — Associa-
tivismo na favela — que conta a experiéncia das favelas cariocas
no sentido de formar grupos comunitarios, legalmente constitui-
dos, dedicados & defesa dos interesses de seus habitantes. Este do-
cumento constitui parte do relatério de pesquisa apresentado por
Affonso A. P. Fortuna e Joao Paulo P. Fortuna do Consércio de
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Estudos Urbanos, patrocinade pela Fundacdo Ford através do
Centro de Ciéncias Sociais da Pontificia Universidade Catolica do
Rio de Janeiro.

Essa secfo inclui, ainda, a exposicio de motivos que propoe a
criacdo do Fundo de Desenvolvimento de Programas Integrados;
exposicoes de motivos que originaram a criagdo de empresas que
dardo nova dimensfo a economia brasileira e o Plano Geral de
InformacGes Estatisticas e Geograficas, que tornari possivel o
conhecimento da realidade fisico-econ6mica e social do Brasil.

ARQUIVO3 MODERNOS — Principios e Técnicas
de T. R. Schellenberg

“Os arquivos ndo sdo, de mansira alguma, cemitérios de documentos velhos
e esquecidos. A gualidade essencial dos arquivos estd em que registram
néo somente as realizacbes, mas também os processos pelos quais foram efe-

tuados,”

Essas palavras de T. R. Schellenberg demonstram sua preocupacido em
transformar os arguivos em elementos vivos da administracdo, a servico do
f desenvolvimento e do bem-gstar piblico. Seu livro, qus aparece em boa hora
no Brasil, procura neutralizar os efsitos negativos decorrentes do predominio
de uma bibliografia européia sobre arquivos, que nem considera as realidades
dos paises novos, nem elabora e soluciona os problemas dacorrentes da en-

tronizacéo de uma moderna tecnologia.
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