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A SEMEADURA a colheita das

culturas. Do nascimento ao aba-
te das criagdes. Um mundo préprio dos
engenheiros agronomos, que no Brasil se
dedicam hé mais de dois séculos, direta
ou indiretamente, para garantir a segu-
ranga alimentar de milhoes de consumi-
dores, aqui e no exterior.

Se, no passado, a agronomia estava
mais focada no campo, o panorama agora
é outro. As suas relagdes com a socieda-
de ficaram mais complexas e abrangentes
nas dreas ligadas a pesquisa, produgio,
comercializagdo e exportagao, dentre ou-
tras do agronegdcio. A gama de atuagdo
passa por atribui¢oes como as constru-
¢Oes rurais, obras de irrigacao e drena-
gem, saneamento bdsico, moto-mecani-
zagao, industria rural caseira, projetos de
reflorestamento e muito mais. A defesa do
meio ambiente e a produ¢do de bioener-
gia sdo temas recentes que sensibilizam a
populag¢do urbana.

Grande parte dessas atividades ga-
nhou relevincia a partir do movimento
detonado pela Revoluc¢ao Verde, no final
dos anos quarenta, sob a coordenacao de
Norman Borlaug, o tnico agronomo a
ganhar o Prémio Nobel. A partir dai, pa-
cotes tecnoldgicos apoiados em insumos
modernos e a mecaniza¢gdo promoveram
enormes ganhos de produtividade na
agricultura.

Recentemente, a énfase tecnoldgica pas-
sou a ganhar ingredientes relacionados a
sustentabilidade, como a conservagao do
meio ambiente e a responsabilidade so-
cial. Como estd ligada a interven¢ao do
homem na natureza, a produ¢ao agro-
nomica afeta ecossistemas. Logo, o papel

Representacao propria
Ao completar 26 anos em 2009, o
Sindicato dos Engenheiros Agronomos
de Santa Catarina (Seagro/SC) conta
com diretorias regionais localizadas
em polos de forte expressado sdcio-
econdmica do estado e congrega mais
de 1,4 mil engenheiros agrénomos as-
sociados.
Com dotacdo de recursos proprios
para realizar suas atividades de for-
ma independente, o Seagro & um
exemplo de como a categoria pode
andar com pernas proprias, por meio
de acdes para:

e Conquistar melhores condicées de
vida e de trabalho a categoria;

e Estimular os meios de representa-
tividade politica da categoria como
forma de preservar e ocupar espa-
cos e viabilizar medidas mais efeti-
vas em beneficio do agronegécio e
da sociedade em geral;

* Apoiar profissionais e cooperati-
vados que atuam na prestacao de
servicos especificos no modelo da
Cota.

e a relagdo do agronomo com o meio
ambiente vieram a tona, assim como a
discussdo dos patrimdnios naturais bra-
sileiros, quando do avango das fronteiras
agricolas.
Nessa direcdo, surgem questdes-chave
como a:
+ Adequa¢do da grade curricular da
agronomia as realidades social, am-
biental e econdmica do Pais;

+ Regionalizagdo das universidades
agricolas para priorizar o conheci-
mento regional e cria¢do de unidades
de ensino com estrutura compativel
com o crescimento profissional;

+ Integracao entre a universidade e as
empresas como um meio de incenti-
var o estdgio supervisionado;

+ Promogdo de um contato maior en-
tre alunos e as cadeias produtivas
regionais, por meio da elaboragio e
execucao de projetos;

+ Legislagao baseada na flexibilizagao
das profissdes, pois, sem base sélida,
as profissdes ficam inconsistentes;
Concentragao na engenharia-tronco,
evitando-se grandes especializagoes
na graduacgao;

+ Volta da formagao da engenharia inte-
gral, com estudo e base na agronomia.

Enfim, a profissio do agronomo esta
diante de novas dimensdes e expectati-
vas promissoras. O cendrio incorpora os
avangos das biotecnologias e as evolugoes
das tecnologias da informacao, enquanto
a inser¢dao do agronegoécio brasileiro na
globalizagdao abre grandes oportunida-
des no mercado de trabalho. A agenda da
competitividade privilegia os profissio-
nais de forma¢ao mais eclética na com-
preensdo dos cendrios internacionais e as
dindmicas mudangas tecnoldgicas.

De um modo geral, em qualquer pro-
fissdo, sabe-se que o mercado de trabalho
estd muito competitivo. Mais do que nun-
ca, o0 agr()nomo necessita estar capacitado
para suportar os desafios atuais da ativi-
dade. H4 um enorme contingente de pro-
fissionais formados, mas as portas sé se
abrem para aqueles mais inovadores e
empreendedores. A Cooperativa de Tra-
balho dos Engenheiros Agronomos e de-
mais Profissionais de Ciéncia Agrérias do
Estado de Sao Paulo (Cota) trabalha em
prol do fortalecimento institucional da
categoria, como um dos caminhos estra-
tégicos para a sua valorizacao e imagem
na sociedade. ®
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