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Professora Fabiane Popinigis, obrigada pela entrevista. Gostaria de iniciar perguntando
como e por que a categoria de género foi integrada as suas pesquisas?

Em primeiro lugar, agradeco pela entrevista, Isabelle. Respondendo a sua
pergunta, eu comecei a atentar mais para as relagdes de género nas minhas pesquisas
quando eu fui questionada sobre isso no meu doutorado. Algumas das principais fontes
que utilizei foram os processos crime e entre os muitos conflitos que encontrei havia
agressoes de homens a mulheres. Nesses documentos fiz minha selecdo com foco nos
trabalhadores no comércio a retalho, e ser caixeiro era uma ocupag¢ao muito comum
para homens jovens e no Rio de Janeiro, sobretudo, os portugueses. O numero de
caixeiras ndo chega a ser representativo nos processos que li, mas no inicio do século
XX comecam a aparecer mais mulheres com a profissdo de “caixeira”. Eram em geral
situacGes em que elas estavam na rua, realizando uma atividade de trabalho ou
voltando para casa, e eram agredidas por um homem, um parceiro ciumento ou um
colega de trabalho, por exemplo. Era interessante notar que o trabalho das
empregadas no comércio na década de 1900 aparecia nos processos da perspectiva da
moralidade delas, que estava em questdo: questionava-se porque trabalhavam, em que
horario voltavam para casa, o local, as atividades que exerciam, como se comportavam
com os clientes e os homens a sua volta. Aos olhos dos homens que as julgavam, o
limite entre o trabalho das mulheres pobres e a pratica da prostituicdo era ténue.
Entretanto, o emprego no comércio era uma ocupagdao valorizada para os
trabalhadores homens porque dependendo do estabelecimento poderia leva-lo a
galgar alguns degraus na hierarquia social. Mas a ascensdo social dependia de varios
fatores e a grande maioria desses trabalhadores continuava sob uma intensa
exploracdo do trabalho. Por isso eles se organizaram em associa¢cdes com o objetivo de
limitar as horas de trabalho no comércio. Esse foi o tema da minha tese de doutorado®.
As relagdes entre caixeiros — como eram chamados entdo os empregados no comércio -
e as mulheres que frequentavam bares e locais de sociabilidade, muitas vezes
identificadas como prostitutas, abordei num outro artigo com Cristiana Schettini?.

Mas quero que questdes como o papel do género nas definicdes do que é
visto como trabalho dignificado e merecedor de direitos, e também sobre o trabalho
das mulheres no comércio a retalho - tenha mais desdobramentos no futuro.

O que podemos perceber com a incorporacdo da categoria género aos estudos histéricos
e o0 que deixamos passar quando ndo pensamos na perspectiva de género?

Eu costumo dizer que vocé pode ndo trabalhar com o género, escolher ignorar

! Tese de doutorado defendida na UNICAMP que se tornou livro. Conferir: POPINIGIS, Fabiane.
Proletdrios de Casaca: Trabalhadores do comércio carioca (1850-1911). Campinas, SP: Editora da
UNICAMP, 2007.

2 SCHETTINI, Cristiana; POPINIGIS, Fabiane. “Empregados do comércio e prostitutas na formacdo
trabalhadora no Rio de Janeiro republicano”. ArtCultura, Uberlandia, v. 11, n2 19, jul-dez, 2009. p. 57-74.
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essa perspectiva, mas as relacbes estdo |a. Género ndo é um tema de pesquisa, mas
uma forma de abordar as questdes. Na universidade cresce exponencialmente o
interesse por tudo que é relacionado aos estudos de género e muito sobre feminismo
também, e eu falo especialmente do curso de Histéria que é o meu lugar de trabalho.
Os alunos e as alunas se interessam muito, questionam, querem saber e com
frequéncia se surpreendem ao ter os primeiros contatos com a versdao académica do
que eles vivem no cotidiano. Isso possibilita uma compreensdao mais profunda da
realidade que eles vivem. Ainda que estejam familiarizados com debates sobre género,
guando se deparam com andlises em perspectiva histdrica os alunos e as alunas sdo
em geral surpreendidos e mesmo na pds-graduacdo, costumam se surpreender ao
perceber que qualquer objeto de pesquisa pode ser abordado a partir dessa
perspectiva, ainda que ndo de forma central. A pessoa diz, por exemplo, trabalho com
militares, marinheiros, com o Exército e eu digo, nossa, justamente ai ha muito o que
falar sobre relagcGes de género e masculinidade.

Entdo, se no geral, hd o crescimento do interesse pelo feminismo por parte
das mulheres mais jovens, e homens também, por outro lado, hd um desconhecimento
sobre o potencial desses estudos para os mais diversos temas. E hd campos em que ha
muita resisténcia. Algumas pessoas se referem a género como se fosse um tema de
pesquisa, como se fosse necessario deixar de lado determinada abordagem ou até
mesmo objeto para ir fazer outra pesquisa, ligada a género. E ndo é assim. E claro que
vocé pode evitar, ignorar, mas ndo deixa de ser uma auséncia. Entdo, levar em conta as
relagdes entre os sexos nas analises so pode ser enriquecedor para qualquer objeto de
pesquisa ainda que este ndo seja um elemento central.

Isso me fez pensar em outra questdo: a senhora acha que ainda sdo mulheres que
trabalham com género ou os homens ja estdo incorporando essas analises também?

Observamos nos congressos e artigos que sdao mais mulheres. Acho que isso se
deve em grande parte porque muitas vezes se pensa em género como sinébnimo de um
tipo de histdria das mulheres, e algo que excluiria os homens. Entdao eu acho que o fato
de que ha muito mais mulheres trabalhando com as questdes de género estd muito
ligado a uma impressdo de que isso seja coisa de mulher. O que é um equivoco, porque
0 género é relacional. Relagdes de género supde relagcdes entre homens e mulheres
entre homens e homens e mulheres e mulheres. Porque o género é estruturante das
relagdes de poder na vida social e politica, como enfatizou Joan Scott e por isso € uma
forma de acessar e investigar as relacdes nas pesquisas histéricas e na propria
academia, para compreender o funcionamento da sociedade em seus varios aspectos
politicos, econémicos e sociais. Nao se trata apenas de incluir as mulheres na histéria,
saber onde elas estavam, como estavam e o que faziam, mas também de como pensar
a partir dai mudar e transformar a perspectiva histoérica, integrando novos elementos a
analise e assim revelando dimensdes que de outra forma ficariam invisibilizadas.
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Pelo que a senhora tem visto em eventos académicos, a categoria de género tem sido
incorporada as pesquisas sobre os mundos do trabalho?

Nos ultimos anos isso tem voltado a ser uma questao. Houve um hiato em que
os estudos de histdria social do trabalho ndo abordaram muito as questdes de género.
Depois de trabalhos pioneiros da década de 1980 que hoje sdo cldssicos ndo houve um
crescimento do interesse generalizado da historiografia pela outra metade da classe
trabalhadora. E claro que houve pesquisas e trabalhos desenvolvidos nesse meio, mas
ndo o foram de forma sistematica e integrada, com espacos privilegiados que
permitissem atrair jovens pesquisadores e pesquisadoras e jogar luz sobre questdes
candentes. Nos simpdsios, nas coletaneas, nos eventos, nas teses e dissertagdes nao
havia um numero significativo de mesas e apresentacoes sobre género ou o trabalho
das mulheres. E naquele momento houve um crescimento do interesse pelos estudos
de género em outros campos das Ciéncias Humanas, com a criacdo de centros e de
publicacGes, principalmente na Antropologia e na Sociologia.

Entdo eu falo especificamente da Histdria do trabalho, porque embora haja
muito potencial e um dialogo internacional estabelecido entre os estudos de género e
a Historia social, a Histéria do trabalho no Brasil na década de 1990 ndo foi um campo
tdo proficuo de estimulo e investimento em pesquisas que utilizassem a categoria
género ou ainda que pusesse foco nas mulheres, caso comparemos, por exemplo, com
a historiografia da escraviddo que também teve uma grande influéncia do trabalho de
E.P.Thompson. Nesse sentido, grande parte do interesse crescente dos pesquisadores
pela diversidade das formas de trabalho foi levantada por densas pesquisas empiricas
muito criticas as anadlises que supunham uma linha evolutiva da escravidao a liberdade,
culminando com o trabalho assalariado. Essa perspectiva deixava de lado tanto as lutas
dos escravos e sua condicdo de trabalhadores como a importancia da Africa e dos
africanos na formagao social brasileira. Com o acumulo de pesquisas e analises que
hoje temos, ndo é mais possivel tratar escraviddo e liberdade como categorias
dicotdmicas e opostas, e a propria questdao dos significados da liberdade e do que é
esse trabalho livre frente as diversas formas de exploracdo do trabalho escravo e nao
livre sdo temas de pesquisa, ndo é algo que se pode apenas pressupor. E esse
movimento da historiografia sem duvida alargou o conceito de classe trabalhadora e
avanca hoje no campo do pds-abolicdao, ou pds emancipacao.

Tais questionamentos, entretanto, deram-se bem menos em relacdo ao
trabalho das mulheres em perspectiva histérica. Incluir essa perspectiva e
guestionamento supOe repensar a propria no¢do de trabalho e valorizar ocupagdes
distintas ao longo do tempo que em geral nem foram consideradas “trabalho” e que
sistematicamente foram e, muitas vezes, sdo realizados por mulheres. Muitos tém a ver
com cuidado, com dependéncia, e outros estdo relacionados a uma ideia de
complementaridade com o trabalho principal, que é o do homem. Entdo incluir a
analise de género também é fundamental para aqueles que se empenham em ampliar
o conhecimento sobre a classe trabalhadora.
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Felizmente ha uma renovacdo do interesse por ocupacdes, profissdes e
atividades que muitas vezes nem foram consideradas como trabalho, mas que sao
fundamentais para o funcionamento de todo o sistema politico e econ6mico e para o
desenvolvimento do capitalismo. Mesmo que, hda muito tempo, os movimentos
feministas tenham atentado para isso, ainda ha menos pesquisas do que gostariamos
sobre os temas de trabalhos e direitos das mulheres em perspectiva histdrica, ou sobre
o papel das relacdes de género na formacao do mercado de trabalho. Até mesmo no
caso de objetos de interesse mais tradicionais da histdria do trabalho como as fabricas
e as greves. Atualmente é possivel perceber nos congressos e nos eventos um aumento
do interesse de jovens pesquisadoras e pesquisadores pelas condi¢cdes de vida e
trabalho de grupos de trabalhadoras, como operarias téxteis, da industria fumageira,
pelas amas de leite, quitandeiras, prostitutas, lavadeiras, pelas criadas e pelo servico
domeéstico.

Este ultimo é particularmente um tema de pesquisa que explodiu, e isso
certamente estda também relacionado a repercussdo que tiveram as discussdes sobre
aquela que ficou conhecida como “PEC das domésticas” em 2013, grande vitdria das
lutas dos sindicatos das empregadas domésticas. E isso numa conjuntura em que houve
abertura dos governos nos ultimos 13 anos, inclusive com a criagdo de ministério e
secretarias especiais, para colocar na pauta tanto o combate a violéncia contra as
mulheres quanto as desigualdades de raca e género nas relagoes de trabalho.

Certamente também a expans3do da universidade publica e as politicas de acdo
afirmativa estdo relacionadas ao crescimento do interesse por novos temas de
pesquisa, ja que hoje ha diversidade maior na academia. Eu ndo tive professores
negros na universidade, mas tive colegas na pds-graduacdo e agora ha mais
pesquisadoras e professoras negras nas universidades, que fazem a diferenca e tem
uma acdo transformadora nas suas areas de atuacdo, tanto na pesquisa e no ensino
como na atuagao politica e social. Obviamente ainda é pouco e temos que lutar para
gue isso continue mudando, porque muitos estudantes das universidades publicas hoje
sdo pessoas que anteriormente ndao estavam, nao tinham condigdes de estar ali e dar
continuidade aos estudos. Muitos sdo os primeiros da familia a se formar, sdo filhas e
filhos de trabalhadores, inclusive de empregadas domésticas. Isso é fundamental
porque além de ser uma forma de combater a desigualdade social essa diversidade traz
novas insergdes, possibilitando também um maior interesse por temas que antes eram
periféricos e talvez vistos como menos importantes. Entdo ai voltamos a questdao: como
tratar o trabalho das mulheres como um tema periférico de menos importancia
politica, econdmica e social, ou como algo que sé interessa as mulheres se isso diz
respeito a mais da metade da populacdo? E como explicar que mais de 90% das
pessoas que realizam trabalho doméstico para outros sao mulheres, em sua maioria
negras, e que justamente essa categoria foi a Ultima a receber direitos semelhantes as
demais categorias de trabalhadores?
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A senhora citou a questdo politica e me fez pensar em qual é a importancia de se fazer
discussdes sobre género nas escolas e por que tem causado tanta rea¢do nos que tém
chamado de “ideologia de género”?

Temos vivido uma situacdo de grande retrocesso no processo democratico que
pOe em risco os avancos em termos de politicas de inclusdo social e de direitos que
tivemos nos ultimos anos. Todo o processo que levou ao impeachment da presidenta
eleita Dilma Rousseff, a primeira mulher a ocupar esse cargo no Brasil, esteve ele
mesmo eivado de boas doses de machismo e misoginia. E um golpe na democracia, e
também nos direitos dos trabalhadores, dos negros e das mulheres, porque abre
espaco para uma agenda de grande retrocesso politico em medidas que ameagcam até
mesmo direitos garantidos pela CLT e pela Constituicdo de 1988. E tramitam no
congresso varios projetos que, se aprovados, vao, entre outras coisas, reduzir o acesso
das mulheres a saude publica e proibir as discussoes sobre género nas escolas.

Os ataques direcionados a inclusdo dos estudos de género no curriculo sdo
parte desse retrocesso. Ao chamar as acdes educativas ou de inclusdo nesse sentido de
“ideologia de género” seus criticos visam desqualificar esse campo de estudos,
procurando associa-lo ao oposto de cientifico (aqui procurando sugerir uma suposta
neutralidade). Acredito que o que mais afeta os opositores € uma caracteristica forte
dos estudos de género sobre sexualidade. Mas também e, principalmente, porque as
relacdbes de género sdo estruturantes das relacdes de poder e por isso as
transformacbes nessas relagdes ameacam privilégios e hierarquias estabelecidas.
AlteragBes nos papéis de género trazem a ideia de desordem, de inversao de valores e
a ameaca da imoralidade. Esse é, infelizmente, um discurso muito mobilizador contra
os direitos das mulheres e da comunidade LGBT.

Sobre a primeira parte da pergunta, penso que é fundamental discutir género
na escola porque é pela educacdo das relacdes de género que podemos diminuir
enormemente a violéncia contra as mulheres e algumas desigualdades sociais, ou seja,
ter um ensino realmente transformador. H4 também um grande desconhecimento e
confusdo sobre o que é trabalhar com género na escola. Eu vi uma pessoa sendo
entrevistada sobre esse PL ligado ao movimento estratégica e equivocadamente
chamado de “escola sem partido”, que tem varios absurdos, mas cujo um dos principais
problemas é com a questdo do género. Essa pessoa dizia que uma crianga de 6 anos
ndo pode entender o que é género. Veja bem, a crianca ndo precisa entender o
conceito académico. Mas é com essa idade, na escola, que eles estdo experimentando,
descobrindo, aprendendo a se relacionar. Os meninos ndo nascem gostando de azul e
tendo vergonha de usar rosa, ndo nascem mais barulhentos, nem mais violentos, com
mais propensdo a jogar futebol e sem jeito para balé. Eles sdo ensinados a isso, estdo
aprendendo o que é “coisa de menino” e o que é “coisa de menina”. As meninas sdo
ensinadas a se “comportar”, que significa sentar de pernas cruzadas, ajudar os adultos
a arrumar a casa, a falar baixo, a ndo correr, a ndo desarrumar o cabelo. Elas sdo
direcionadas a certas preferéncias, por exemplo, quando ganham prendas nas
brincadeiras da escola como ferro de passar, vassourinha, jogo de panelas. O que
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estamos querendo dizer quando damos so esse tipo de brinquedo para as meninas e
guando eles sdo praticamente interditados aos meninos? Quando os pais e as maes
acham que é um problema o menino brincar de boneca? Queremos dizer que isso nao
é para eles. Entdo por que seria quando eles crescessem se as principais referéncias —
0s pais e a escola — disseram que ndo era? Como podemos esperar que ele compartilhe
os trabalhos da casa e a responsabilidade com os filhos, que lave a louca e cuide do
bebé?

Aos meninos é dada muito mais liberdade, e eles sdo direcionados para as
profissbes mais prestigiadas e mais bem pagas desde as escolhas dos brinquedos
considerados adequados para cada um. S3o estimulados na escola a gostarem e se
aplicarem em determinadas matérias e assuntos, enquanto as meninas sao
desencorajadas, e depois isso é referido como uma caracteristica “natural”. E claro que
guando os meninos ndo se adaptam aos papéis de género eles também sofrem,
também s3o limitados nas coisas que podem fazer. Muitas vezes sao até cobrados por
ndo agirem com agressividade, e ridicularizados se mostrarem interesse em
determinadas coisas consideradas de “menina”. Isso limita as criangas a determinados
lugares e poda as criancas de determinadas habilidades que poderiam desenvolver. E
definicdo de papéis restritivos para eles. Mas a carga € maior sobre as mulheres,
porgue uma questdo fundamental é a violéncia. Muitas vezes os pais dizem “ah, mas
meu filho ndo é machista”, ou “o meu filho ndo é racista” e ndo atentam para o
principal, de que é a reacdo dos pais e dos educadores em relacdo a determinadas
acoes, que vai referendar, reiterar e reforgar certos comportamentos, ou, ao contrario,
mostrar os limites e porque aquilo é inaceitavel, explicando, conversando e sobretudo
dando o exemplo.

As meninas recebem muitos avisos para tomar precaucbes para evitar o
assédio masculino. Desde pequenas elas aprendem como devem se comportar, como
se vestir, com quem andar, quando ir, onde ir e até avisar quando chegar, para lembrar
o movimento das estudantes daqui da UFRRJ, que ganhou muita forca nos ultimos
tempos, o Me avisa quando chegar, contra os estupros, a violéncia e o assédio no
campus. As meninas sao sempre muito ensinadas sobre como se comportar, mas e aos
homens, o que se ensina? E fundamental que meninos aprendam desde cedo o que é
consentimento, tem que aprender, entre outras coisas que nao é sempre nao. Para isso
é preciso ensinar a eles os limites do comportamento e o respeito as outras pessoas, e
gue as mulheres sdo seres humanos, sdo pessoas com os mesmos direitos que eles. As
experiéncias de programas como o PIBID e o PET tem mostrado como esses
esteredtipos e papeis de género, assim como o racismo, sdo extremamente arraigados
nas escolas e que incluem a violéncia. Muitas vezes a violéncia verbal e simbdlica
desemboca na violéncia fisica. E por isso tem que haver formagao e informagao que
possibilite contrapor esses esteredtipos e combater os preconceitos — racismo,
machismo, homofobia - que fomentam a violéncia, porque essa é a melhor forma de
prevencdo, a partir de um lugar importante que é justamente a escola.
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Voltando um pouco ao campo da pesquisa, a senhora poderia me dar um exemplo de um
trabalho seu em que utilizou a categoria de género na andlise para os mundos do
trabalho?

Para um estudo que aborde o papel das diferencas sexuais nas transformacdes
sociais ndo é preciso colocar o termo “género” no titulo e repetir o conceito no
enunciado, mas sim atentar, na formulagdo do problema, na pesquisa e andlise, para a
forma como homens e mulheres, mulheres e mulheres e homens e homens se
relacionam em diferentes épocas e como essas relagdes se transformam. As mulheres
ndo podem ser pensadas isoladamente, elas ndo vivem sozinhas, estdo em sociedade, e
como ja dizia Natalie Davis, é preciso aprofundar as pesquisas sobre “os significados
dos papeis sexuais na vida social e na mudanca histdrica”3. E para nds, hoje, é
fundamental uma abordagem que integre as dimensdes de raga, classe e género em
perspectiva histérica e de forma indissociavel. E preciso pensar como essas categorias
se sobrepGem e se interconectam com pesos e importancias diversas em diferentes
momentos.

Na minha ultima pesquisa que teve origem quando realizei um pdés-doutorado
na UFSC, ligada ao Laboratodrio de histéria social do trabalho e da cultura, analisei o
papel dos trabalhadores e das trabalhadoras no comércio ambulante de géneros em
Floriandpolis (que antes se chamava Desterro) nas transformacbes da cidade e do
mercado de trabalho no século XIX. Constatei que as mulheres - e sobretudo as
mulheres africanas - eram fundamentais para todo o funcionamento daquela que era
considerada a atividade mais importante na regido: o comércio ligado a producdo e
circulacdo de géneros alimenticios. Elas dominavam as redes que alimentavam o
comércio ambulante e o Mercado Publico, e isso era uma parte substancial das
atividades de trabalho urbano. Entdo podemos colocar questdes de histéria social do
trabalho para essas evidéncias, sobre qual o significado da atuacdo delas, naquele
momento de reconfiguracdo das rela¢des de trabalho, apds a lei que proibia o trafico
atlantico de escravos, apds a lei de 1871, durantes o grande periodo de imigracao e
com a construgao de um novo mercado publico no periodo republicano. Ao atentar
para as relacbes de género, podemos compreender os trabalhos das mulheres nas
disputas pela ocupagao dos espagos da cidade e o lugar dos africanos e descendentes,
naquela sociedade, como agentes de movimenta¢dao de toda a rede de relagdes
econdmicas e sociais. E isso significa pensar por quais mecanismos se deu a construcao
da dignificagao do trabalho branco e masculino no final do século XIX e inicio do XX que
apagou a presenca de mulheres e africanos e sua importancia da historia.

E é preciso reiterar que as mulheres sempre trabalharam. Nesse sentido ndo
da para falar de ingresso da mulher no mercado de trabalho sem definir e repensar o
gue é esse mercado de trabalho em cada periodo, de que ocupagdes estamos falando,
de que mulheres estamos falando, quem s3o elas e o que chamamos de trabalho. Ou

3 DAVIS, Natalie Zemon. ““Women’s History’ in Transition: The European case”. Feminist Studies, v. 3, n2
3/4, spring-summer, 1976. p. 83-103.
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seja, quais eram os trabalhos possiveis e disponiveis para as mulheres, o que elas
faziam e se isso era chamado ou ndo de trabalho. Entdo, pesquisas com as relagdes de
género numa perspectiva de histéria social podem nos possibilitar desenvolver
pesquisas sobre a formacdo da classe trabalhadora e suas lutas por direitos e cidadania
de forma ampla e inclusiva.

Abordamos essas questdes na apresentacao do dossié “Perspectivas de género
nos mundos do trabalho” na Revista Mundos do Trabalho ha algum tempo*. E os
espagos de discussao no GT Mundos do Trabalho tém sido ampliados pelas demandas
de jovens pesquisadoras e também pelos debates dentro do campo, com mesas e
simpésios abordando o trabalho das mulheres e género, assim como a diversidade de
formas de exploracdo do trabalho entre a escraviddo e a liberdade para contemplar
pesquisadoras e pesquisadores que estejam interessados em analises sobre as relacGes
de género numa perspectiva de histéria social do trabalho.

E animador também que essas redes de pesquisadores estejam se ampliando
e se conectando internacionalmente, sobretudo na América Latina. Temos elaborado
um didlogo estreito com o grupo Histdria Social e Género, do Instituto Interdisciplinar
de Estudos de Género na Universidade de Buenos Aires (UBA) e esperamos que em
breve possamos organizar eventos e encontros regulares que aproximem
pesquisadores e pesquisadoras dos dois paises. Além disso, € muito positivo que haja
cada vez mais mulheres apresentando trabalhos nos eventos, como conferencistas ou
coordenando simpdsios porque as relagées de género estdo no centro das disputas
pelo poder e na forma como ele se constitui em todas as instdncias, inclusive na
academia.

Entrevista concedida em 28/07/2016

4 Dossié “Perspectivas de género nos mundos do trabalho”. Revista Mundos do Trabalho, v. 1, n2 2, 2009.
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