
ESTADO DE SITUACIÓN 
CONVENIOS DE DESEMPEÑO 

 
al 15 de Junio 2015 

 



El convenio de desempeño es un instrumento de gestión que orienta al alto 
directivo público en el cumplimiento de los desafíos que le exige su cargo y le 
fija objetivos estratégicos de gestión por los cuales éste será retroalimentado 
y evaluado anualmente y al término de su período de desempeño. 

Artículo 2°, Decreto 172.-  

Debe ser simple, estratégico y constituir una carta de navegación 

Convenio de Desempeño  



Universo de cargos adscritos: 

* Dato extraído de Antares. Corresponde al universo de directivos nombrados y renovados de I y II nivel, respecto de  

cargos adscritos al SADP, descontados los desvinculados y los cargos que se encuentran en alguna fase concursal.  

Estado del 

cargo 

  

I Nivel 

  

II Nivel 

Total 

general 

  

Nombrado 73 289 362 

  

Renovado 
9 106 115 

  

Total  

General 

82 395 477 

110 

839 

I Nivel II Nivel

Nombrado Renovado

73 
9 

289 

106 II Nivel

I Nivel

Universo de CD*: 

Estado de 

concurso 
Nivel I Nivel II 

Total 

general 

Desvinculado 1 1 2 

En preparación 6 242 248 

Evaluación 11 92 103 

No concursado 2 56 58 

Nombrado 82 395 477 

Nómina 6 14 20 

Publicado 2 39 41 

Total general 110 839 949 



Estado Convenios de desempeño I nivel al 15.06.2015 

(1) Detalle Convenios de Desempeño I Nivel  

en trámite de firmas: 

(2) Detalle Convenios de Desempeño I Nivel  

en proceso elaboración: 

Estado Convenios  I nivel Cantidad Porcentaje 

Convenios suscritos 15 18% 

En trámite de firmas (1) 43 52% 

En proceso de elaboración (2) 24 29% 

Total General 82 100% 

Detalle  

Proceso Suscripción 
 Cantidad Porcentaje 

Suscripción: Ministerio de origen 

Firma  
29 67% 

Suscripción: Hacienda Firma 2 5% 

Suscripción: SEGPRES Firma 6 14% 

Suscripción: Ministerio de origen 

resolución 
6 14% 

Total general 43 100% 

Detalle Proceso Elaboración  Cantidad Porcentaje 

Elaboración: Ministerio de origen 8 33% 

Corrigiendo observaciones de DNSC 1 4% 

Corrigiendo observaciones de 

DIPRES 
15 63% 

Total general 24 100% 



Estado Convenios de desempeño II nivel al 15.06.2015 

(1) Detalle Convenios de Desempeño II Nivel en  

proceso elaboración: 

Detalle Proceso Elaboración Cantidad  Porcentaje 

Elaboración Servicio 136 99% 

Corrigiendo observaciones para su 

aprobación 
 1 1% 

Total General 137 100% 

Estado Convenio II nivel  Cantidad  Porcentaje 

Convenios suscritos 258 65% 

 En proceso de elaboración (1) 137 35% 

Total General 395 100% 

Nota: 91% (de los convenios que están en elaboración han sido nombrados 

durante el año 2015, lo cual corresponde a 125 casos. 



Porcentaje  de registro                 

I Nivel 

 Nivel     Cantidad      Porcentaje 

Evaluaciones  

registradas 
31 65% 

Evaluaciones  

No registradas 
17 35% 

Total general 48 100 

Porcentaje de  registro  II Nivel  

Nivel Cantidad Porcentaje 

Evaluaciones  

registradas 
435 68% 

Evaluaciones  

No registradas 
204 32% 

Total general 639 100 

32% 

68% 

Evaluaciones Altos Directivos Públicos al 15.06.2015 

Eval. No registradas

Eval. Registradas

Evaluaciones de Altos  Directivos al 15.06.2015 

Detalle Igual a 100% Menor a 100% Total 

Nivel I 29 2 31 

Nivel II 387 48 435 

Total 416 50 466 

Detalle evaluaciones recepcionadas: 


