PORTARIA N° 44, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2001

O SECRETARIO DO TESOURO NACIO-
NAL, no uso das atribui¢des que lhe foram
delegadas pelo Ministro de Estado da Fazenda
por meio do art. 57 da Portaria n° 71, de 8 de
abril de 1996, resolve:

Art. 1° Aprovar o Cédigo de Etica e Padroes
de Conduta Profissional dos Administradores
da Divida Publica, nos termos do Anexo desta
Portaria.

Art. 2° Determinar as Coordenagdes-Gerais
da Secretaria do Tesouro Nacional, atuantes
na drea de administragdo da divida piiblica
que implementem, no prazo méiximo de ses-
senta dias, as providéncias necessdrias a plena
vigéncia deste Cédigo, bem como a constitui-
¢io do respectivo Comité de Etica.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacio.

FABIO DE OLIVEIRA BARBOSA

ANEXO

CODIGO DE ETICA E PADROES DE
CONDUTA PROFISSIONAL DOS
ADMINISTRADORES DA DIVIDA
PUBLICA

CAPITULO I
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido o Cédigo de Etica e
Padrées de Conduta Profissional dos Admi-

nistradores da Divida Publica e disciplinada
a constitui¢io do Comité de Etica e Conduta
Profissional dos Administradores da Divida
Publica.

Paragrafo tnico. Entende-se por adminis-
trada de divida publica todo servidor lotado
na Secretaria Adjunta III da Secretaria do Te-
souro Nacional — STN que desempenhe ati-
vidades vinculadas a gestdo da divida piiblica

CAPITULO II
DAS NORMAS DE ETICA E CONDUTA

Secio |
Dos Padrées de Conduta Profissional

Art. 2° Cabe ao administrador da divida
publica:

I — ter elevada conduta profissional, agin-
do sempre com zelo honradez, discrigdo e
dignidade;

II — exercer suas atividades profissionais
com competéncia e diligéncia, buscando o
aprimoramento técnico, a atualizagdo perma-
nente, devendo encorajar todos os envolvidos
na atividade a adotar tal conduta;

IIl — exercer juizo profissional inde-
pendente;

IV — ter conduta equilibrada e isenta, nao
participando de quaisquer transagoes € ativi-
dades que possam comprometer a sua digni-
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dade profissional ou desabonar a sua imagem
publica. bem como a da Institui¢ao;

V — manter confidencialidade quanto as
informagées e atividades referentes ao traba-
lho realizado na drea onde atua. sendo a ele
absolutamente vedada a utilizacio desses da-
dos em beneficio de seus interesses particula-
res ou de terceiros:

VI — ser estritamente profissional e impar-
cial no tratamento com o publico:

VII — levar em conta. na realizagdo de seus
eventuais investimentos pessoais, os conflitos
de interesse com as atividades exercidas:

VIII — procurar fazer-se sempre acompa-
nhar de um colega da STN. ao participar de
encontros profissionais com pessoas ou insti-
tui¢des que tenham interesses junto ao Tesou-
ro Nacional.

Sec¢io Il
Dos Deveres

Art. 3° Sio deveres do administrador da
divida publica:

I — realizar seu trabalho com lealdade a
Instituigiio, guardando total sigilo profissional
no tocante a utilizagio de informacgoes privi-
legiadas sobre ato ou fato nao divulgado no
mercado. ressalvada sua obrigagio de divul-
gar. ao piiblico. as informagodes exigiveis nos
termos da lei:

II — atuar de modo a assegurar a exatidagio
e a qualidade na realizagdo do trabalho sob
sua responsabilidade profissional;

[II — assumir claramente a responsabilida-
de pela execugiio do seu trabalho e pelos pa-
receres e opinides profissionais de sua auto-
ria;

IV — guardar a devida imparcialidade. a
fim de que prevaleca o equilibrio e a justiga
no exercicio das atividades que caracterizam
a gestdo financeira;

V — repassar. a terceiros, exclusivamente
as informagodes de dominio publico, por meio
da Mesa de Comunicagdo com o Mercado,
dotada de equipamentos e seguranga necessa-
rios:

VI — recusar. no exercicio de suas ativida-
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des profissionais. qualquer tipo de ajuda fi-
nanceira. gratificagio. comissdo, doagao. ou
vantagem de qualquer espécie. para si. fami-
liares ou qualquer pessoa;

VII — notificar. imediatamente. ao Comité
de Ftica acerca de quaisquer situagdes con-
trdrias a €tica, ilegais. irregulares ou duvido-
sas de que tenha conhecimento. ficando ga-
rantido o sigilo quanto a fonte de informacao:

VIII — obter prévia e expressa autorizagdo
da STN para publicagio de estudos, parece-
res, pesquisas e demais trabalhos de sua au-
toria. que envolvam assuntos relacionados as
atividades da Secretaria.

Secio 11
Das Vedagoes

Art. 4° E vedado ao administrador da divida
publica:

I — efetuar aplicagdes de recursos particu-
lares em ativos financeiros que fagam parte
da relagao de ativos divulgada pelo Comité
de FEtica;

II — adquirir diretamente qualquer titulo da
divida publica mobilidria federal:

III — utilizar informagdes privilegiadas
para qualquer fim. em beneficio préprio ou
de terceiros;

IV — comentar assuntos internos que en-
volvam informagoes confidenciais ou que
possam vir. a antecipar algum comportamento
do mercado:

V — aceitar presentes. salvo de autoridades
estrangeiras, nos casos protocolares. em que
houver reciprocidade:

a) nio se consideram presentes para os fins
deste inciso os brindes que:

1 — néo tenham valor comercial; ou

2 — distribuidos por entidades de qualquer
natureza a titulo de cortesia, propaganda, di-
vulgagao habitual ou por ocasiao de eventos
especiais ou datas comemorativas, nao ultra-
passem o valor unitdrio R$ 100,00 (cem
reais).

b) casos excepcionais deverdo ser submeti-
dos 2 apreciagdo do Comité de Etica.



CAPITULO 1Il
DO COMITE DE ETICA E CONDUTA
PROFISSIONAL DOS
ADMINISTRADORES DA DIVIDA
PUBLICA

Secdo 1
Da Composigio

Art. 5° Integram o Comité de Etica e Con-
duta Profissional dos Administradores da Di-
vida Publica:

I — o Secretario-Adjunto III da STN;

IT — o Coordenador-Geral de Planejamento
Técnico da STN;

[I1 — um administrador ocupante de cargo
em comissio — DAS 3 ou DAS 4 — de uma
das trés dreas da Secretaria Adjunta III:

IV — dots administradores da divida publi-
ca, ocupantes ou nio de cargo ou comissdo
até DAS 2, os quais deverdo ser de dreas
distintas entre si e também de area distinta a
do administrador mencionado no inciso ante-
rior:

Segdo II
Do Mandato

Art. 6° Sempre fardo parte do Comité de
Etica:

I — o Secretério-Adjunto II;

II — o Coordenador-Geral de Planejamento
Técnico.

Art. 7° Terdo mandato de um ano, prorro-
gdvel por igual periodo:

[ — o administrador citado no inciso IlI do
art. 5°, sendo que o primeiro ocupante do
cargo serd escolhido por sorteio e os demais
por revezamento dentre os servidores que
atendam aos requisitos necessarios:

II — os demais membros do Comité, os
quais serdo escolhidos:

a) entre os candidatos, por maioria de votos,
ou;

b) na falta de candidatos, por sorteio, dentre
os administradores da divida publica.

Secao Il
Das Atribuigdes

Art. 8° Sio atribuiges do Comité de Etica:

1 — divulgar o Cédigo de Etica e fiscalizar
o seu devido cumprimento;

I — dirimir ddvidas a respeito da interpre-
tagdo das normas do Cédigo de Etica, orientar
e deliberar sobre os casos omissos;

III — decidir sobre a normatizacdo dos as-
suntos afetos a administragio da divida pibli-
ca;

IV — apurar ato que, em principio, se apre-
sente contrdrio a €tica, garantido o direito do
contraditério e ampla defesa;

V — encaminhar, quando for o caso, suas
decisdes a Comissdo de Processo Disciplinar
do Ministério da Fazenda, e na inexisténcia
desta, 4 drea competente, para as devidas pro-
vidéncias, dando ciéncia ao Secretirio do Te-
souro Nacional;

VI — estabelecer e divulgar os ativos fi-
nanceiros cuja aplicagdo particular, por parte
dos administradores da divida piblica, seja
vedada nos termos deste Cédigo, bem como
o prazo de vigéncia desta vedagdo.

Segdo 1V
Do Funcionamento

Art. 9° S&o regras de funcionamento do
Comité de Etica:

I —a coordenagdo do Comité ficard a cargo
do Secretirio-Adjunto 1I:

II — as reunides do Comité realizar-se-do
sempre que se fizer necessario;

HI— as decisoes serdo tomadas por maioria
simples.

Segdao V
Dos Impedimentos

Art. 10. Estard impedido de apurar dentn-
cias sobre atos praticados em contrariedade
as normas do Cédigo de Etica o integrante do
Comité que:
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I — tiver envolvimento direto ou indireto
no processo que este sendo julgado:

II — for conjuge ou parente, consangiiineo
ou afim, em linha reta ou colateral, até terceiro
grau, de qualquer pessoa envolvida no pro-
cesso.
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Secdo VI
Da aplicagao

Art. 11. O cumprimento destas normas e
das contidas no Cédigo de Etica Profissional
do Servidor Publico Civil do Poder Executivo
Federal € obrigatério para os administradores
da divida piblica.





